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POLÍTICA DEL SISTEMA

CALIDAD DEPORTIVA, S.L. es una empresa que realiza las actividades de construcción, mantenimiento y asesoría de instalaciones deportivas, gestión deportiva y venta de productos para instalaciones deportivas. Su Política de la Calidad y medio ambiente:
· Proporcionar a sus clientes un servicio y un trabajo con la calidad necesaria para su total satisfacción

· Fomentar la Calidad en todos los departamentos y áreas de la empresa y en todos los procesos que lleve a cabo

· Que el trabajo bien hecho constituya la principal publicidad de CALIDAD DEPORTIVA, S.L. 

· La implantación  y mantenimiento de un sistema reglado de calidad y medioambiente con el compromiso firme de cumplir todos los requisitos indicados en el mismo para poder conseguir una mejora y eficacia continúa de este sistema.

Dicha Política del sistema cuenta con el total compromiso y apoyo de la Dirección, y está desarrollada mediante un Sistema, basado en la Norma UNE-EN ISO 9001/00, UNE-EN-ISO 14001:2004 y se consigue mediante:

· La formación continuada de nuestro personal en todas las facetas de su trabajo
· Establecer las vías necesarias para que la Política de calidad y Medio ambiente sea conocida por todos los trabajadores de la Empresa, involucrándoles en su cumplimiento.

· La utilización de los recursos más adecuados existentes en el mercado para el desarrollo de la actividad, que serán mantenidos y controlados para garantizar su correcto funcionamiento y estado de utilización correcta, con absoluto respeto a los valores naturales del entorno.

· Lograr una mejora continua en los comportamientos medioambientales así como de calidad y una orientación adecuada hacia la prevención y eliminación de aspectos medioambientales negativos, así como a la prevención de la contaminación, y cumplir con la legislación vigente.

· La comunicación del Sistema de Gestión a todo el personal de CALIDAD DEPORTIVA, S.L., que contribuirá en que éste sea implantado, entendido, aplicado y mantenido

· Estar al servicio de nuestros clientes, comprometidos con la sociedad, el medio ambiente y la salud de nuestros trabajadores, respetando el marco legal y normativo establecido para cada caso, así como cumplir con los requisitos que la organización suscriba.

· Se hará especial énfasis en la prevención de errores antes de producirse y, cuando se produzcan, en su detección, corrección y eliminación de causas para evitar su repetición

· El compromiso de seguimiento y mejora continua de la actividad, mediante la definición periódica de objetivos y metas.
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